PRESENTACIO

Aquest nimero de Quaderns Agraris, recull algunes de les Ponéncies que
foren presentades a la Jornada sobre Cooperativisme Agrari que se celebra el dia 7
d’abril de 1984 a Lleida.

A la taula rodona amb que iniciarem la Jornada, en Pere Boldi exposa la
nova estructura que hom esta donant el cooperativisme agrari catala: La FECAC, La
Confederacié de Cooperatives i el Consell de Cooperacié. Perd caldra omplir de con-
tingut aquesta estructura. A més, insisti en qué cal professionalitzar el camp i que
els pagesos, a més de produir, han d’apendre a comercialitzar. Com de costum, el coo-
perativisme és com la politica o la religié: sén un 10% les persones que el fan funcionar.

En Fermi Vives recorda que ens trobem en un moment crucial, que pot sig-
nificar un renaixement del cooperativisme, per tal com ja existeixen tres cooperatives
de segon grau a Lleida. Hom esta comengant de nou en molts aspectes. Cal abando-
nar el paternalisme de I'antic régim i pensar que som nosaltres els inics que ens hem
de fer les coses.

Volgué recordar, que cal ser competitiu, cal estar capitalitzat i que cal una
Eﬁrofessionalitzacié, ja que, si no hi ha benefici economic, no hi ha benefici social.
un problema d’educacié i de cultura agriria, puix que els nens coneixen el nombre
d’habitants de Nova York i sovint no sabem si el panis és un cereal. Cal que el pages
sapiga comercialitzar, ja que és en aquesta fase quan perd el poder. El pages s’esta gas-
tant molts diners per produir i molts pocs per comercialitzar a la seva cooperativa.

A més, no hi ha una idea clara del que és el cooperativisme. Ja que el coope-
rativisme neix de la necessitat, no hem de deixar d’aprofitar aquest moment actual
de crisi per a consolidar-lo. ;

L’Antoni Llimona ens parla de qué hom no havia d’idealitzar el moviment
cooperatiu, de qué no totes les cooperatives son iguals i de qué, per tant, no es pot
generalitzar, Tlle en cada moment cal parlar de quin tipus (?c cooperativa es tracta.
El pages soci ha d’assumir el fet de que la cooperativa és una empresa amb un risc.
La cooperativa, a més, hauria de ser un punt d’intercanvi d'experiéncies professionals.
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Per aixo, el ponent ens dona els punts que haurien de definir el veritable
cooperativisme: dinamic, participatiu, obert a tothom, actiu, eficag i auténtic. Com
a “crefecte” de la cooperativa, cita la transparéncia de la seva gestio. Per aixo, hi ha
qui prefereix organitzar-se en SAT.

En José Luis Giménez també parla de qué en moltes cooperatives no queda
clar el que és el cooperativisme, per aixo es van empobrint economicament 1 social
per tal com en no tenir-ne una idea clara, no hi ha alternatives i es produeix un sentit
d’impotencia. Citava una enquesta realitzada recentment en la qual un 65% de page-
sos indicaven que la formacié que havien rebut no havia estat suficient per fer la ges-
ti6 agraria. La formacié permanent és, doncs, basica per a poder posar en valor els
recursos humans.

En la discussi6 sorti 'enfrontament entre SAT i cooperatives. El que cal re-
cordar en tot moment és que hom no ha de posar juntes ambdues formes associatives
s6n dues formes ben diferents i amb objectius fins i tot oposats.

Respecte a la possibilitat d’exportar el “model catala de cooperativisme” arreu
de I’Estat, hom recorda el cas de la Unié Agraria Cooperativa de Reus per a desmitifi-
car aquest “‘model”.

En Joaquim Berriach tracta de la situacié de les cooperatives davant la crisi,
afectades per Iencariment del diner i per I'endeutament, de la mateixa manera que
succeeix a tantes empreses avui, que tenen un actiu patrimonial baix (actiu menys
deutes). Entre les causes principals de la crisi de moltes cooperatives, cita el lligam
absolut de la Caixa Rural:J amb la cooperativa, juntament amb la distorsié possible,
en coincidir tot sovint el carrec de president de les dues organitzacions.

Aixo ha donat com a resultat fer que les cooperatives han tingut tot el credit
que han demanat, i han viscut en I'abundancia. Aquesta no és bona quan els recursos
son escassos cosa que impedeix que la gestié sigui correcta. A més I'abundancia no
ajuda a que la comercialitzacié funcioni millor. Cita els casos de les cooperatives de
Jumilla (vi), Jaén (oli), i Tarragona (fruita seca). En els tres casos coincideix una Caixa
Rural que ha contret un risc excessiu (astrondmic) amb la cooperativa, quan avui I'in-
dex d’inversié amb un client no pot ser superior al 2%.

En els tres casos hom ha tapat el forat i ha substituit un deute a curt termini
per un pagament a llarg termini. Hom ha millorat el balang, perd no pas el net
patrimonial.

Es presentaren tres estudis sobre associacionisme a diferents comarques: Baix
Ebre, Delta, Priorat i Osca, resultat de les enquestes realitzades, que caldra repassar
atentament quan hagin estat publicats a Quaderns Agraris.

Fou interessant el confrontament entre les cooperatives del Delta (J. Mont-
serrat 1 M. Carbd) i les del Priorat (J. Masip). Mentre al Delta la majoria de les coope-
ratives es formen a partir de 1941 i se centren en cultius especulatius, les del Priorat,
més antigues, es dediquen al vi 1 a l'oli, a més de la fruita seca.
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Aquestes darreres, de dimensié més reduida (645 ha per cooperativa, contra
2.800 ha per cooperativa al Delta) venen la gran majoria del vi directament al piblic
o bé als mateixos pagesos per a consum propi (oli).

El treball d’en J. M2 Salamero sobre la SAT a la “Hoya de Huesca” explica
com a partir de I'experiéncia de la SAT d’Esguedas establerta el 1960, hom crea 40
SAT que agrupen 268 socis i donen treball a 63 treballadors fixes, 30 dels quals en
son socis. La finalitat de les SAT estudiades ha estat el fet de poder obtenir una remu-
neraci6 de la terra superior a la que donaria si es donés en arrendament. Es tracta
d’explotacions en comu, no de treball en comd.

Finalment en Ricard Estrada ens parla de les cooperatives forestals de treball
associat que hom ha format per a netejar boscos, amb el suport de la Generalitat.
Com a resultat de I'experiéncia, resumint, podem dir que hi ha 28 colles funcionant.
Les que treballen cinc dies a la setmana guanyen diners (una mitjana de 45.000 ptes/mes
i un maxim de 65.000 ptes.) i els treballadors s’entenen. Les que solament treballen
3 dies i acaben desfent-se. La dificultat més gran van en el trauma del canvi d’ofici
i en el fet d’haver de viure tota la setmana fora de casa, més que no pas en la duresa
de la feina. Una vegada obtinguda la confianga dels propietaris de boscos, les remune-
racions de les colles podran millorar si aquestes es dediquen a tallar fusta.
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